
ประกาศสำนักงานอธิการบดี

เรื่อง  นโยบายต่อต้านการให้หรือรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

พ.ศ. 2567 
__________________________________________________________

โดยที่เป็นการสมควรกำหนดให้มีประกาศเกี่ยวกับนโยบายต่อต้านการให้หรือรับสินบนหรือผล
ประโยชน์อื่นใด     เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอันเป็นการ
ผลักดันเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อีกทั้งเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสปราศจาก
การทุจริตโดยถือเป็นวาระแห่งชาติที่ส่วนราชการจะต้องนำไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม

สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญจึงกำหนด
นโยบายเพื่อต่อต้านการให้หรือรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด เพื่อเป็นมาตรฐานและเป็นแนวปฏิบัติในการเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการมิก่อให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชัน และเพื่อดำรงไว้ซึ่งชื่อเสียงของสำนักงานอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ดังนี้

ข้อ 1 บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะต้องมีคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

 ข้อ 2 บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะต้องปฏิบัติตามนโยบาย
ต่อต้านการให้หรือรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ โดยต้องไม่กระทำการใดที่เป็นการทุจริตคอร์รัปชัน หรือเข้าข่ายเป็นการให้หรือรับสินบน
จากผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้รับบริการจากสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในเรื่องที่ตนมีหน้าที่
รับผิดชอบทั้งทางตรงและทางอ้อม

ข้อ 3 บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะต้องไม่เรียก รับ หรือ
ยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อตนเองหรือบุคคลในครอบครัว หรือเพื่อประโยชน์ของสำนักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม เพื่อตอบแทนการกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่

ข้อ 4 บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะต้องไม่เสนอว่าจะทำให้
หรือสัญญาว่าจะทำให้ หรือยินยอมที่จะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากภาครัฐ ภาคเอกชน หรือบุคคล
อื่นใด โดยมีวัตถุประสงค์เพี่อจูงใจให้กระทำการ ไม่กระทำการ หรือประวิงการกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่

ข้อ 5 บุคลากรสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะต้องมีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจและการจัดซื้อจัดจ้างกับภาคเอกชน รวมถึงการติดต่อประสานงานกับภาครัฐจะต้องเป็นไปด้วยความ
ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือกฎอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
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ข้อ 6 การดำเนินการใด ๆ ตามประกาศนี้ ให้ถือตามนโยบายแนวปฏิบัติตามที่ได้มีการ
กำหนดไว้ ตลอดจนนโยบายแนวปฏิบัติอื่นใดที่สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เห็นควร
กำหนดขึ้นเพิ่มเติมในภายหลังเพื่อให้เป็นไปตามประกาศฉบับนี้

จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

 ประกาศ ณ  วันที่  12 ธันวาคม พ.ศ. 2567
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